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Servicios de Salud de Zacatecas

Zacatecas

GOBIERNG DEL ESTADO
2021-2027

Gasto por Categoria Programatica

Del 01 de enero al 31 de diciembre del 2023

Ampliaciones
Aprobado Devengado
Reducciones

Subejercicio

Paga.do

Concepto

Programas Presupuestarios 4,559,886,895 1,009,268,718 5,569,155,613 5,173,968,931 4,876,609,321 395,186,682
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 711,120,516 161,899,656 873,020,172 814,088,493 793,895,919 58,931,679

s Sujetos a Reglas de Operacion = 19,683,863 19,683,863 15,251,796 10,308,781 4,432,087

u Otros Subsidios 711,120,516 142,215,793 853,336,309 798,836,697 783,589,138 54,499 612
Desempeiio de las Funciones 704,265,214 369,251,678 1,063,516,892 910,897,842 829,907,607 152,619,050

E Prestacion de Servicios Plblicos 626,004,313 367,900,017 993,804,330 843,197,260 774,677,208 150,707,070

B Provisién de Bienes Publicos - “ - " .

P Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas - 22,159,011 22,159,011 22,097 511 22 097 511 61,500

F Promocion y Fomento - W u i & F:

G Regulacion y Supervisién - 23,958,732 23,958,732 23,909,843 11,460,474 48 889

A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) - - @ - < -

R Especificos 78,260,901) - 54,766,081 23,494 820 21,693,229 21,672,415 1,801,591

K Proyectos de Inversion L H P E & s
Administrativos y de Apoyo 107,174,439 92,503,592 199,678,031 159,580,250 141,209,290 40,097,781

WM Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional 107,174,439 92,503,582 199,678,031 159,580,250 141,209,290 40,097,781

O Apoyo a la Funcion Publica y al Mejoramiento de la Gestion - - - " =

W  Operaciones Ajenas - “ - . - 4
Compromisos - 4 o u " .

L Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jurisdiccional - " I - .

N Desastres Maturales - “ i & 3 .
Obligaciones a i - " = -

J Pensiones y Jubilaciones = i 5 - i 5

T Aportaciones a la Seguridad Social - - ~ b & =

Y Aportaciones a Fondos de Estabilizacion 3 - - B = &

zZ Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones - o - | - -
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 3,037,326,726 395,613,792 3,432,940,518 3,289,402,346 3,111,596,505 143,538,172

| Gasto Federalizado 3,037,326,726 395,613,792 3,432,940,518 3,289,402,346 3,111,586,505 143,538,172

C Participaciones a Entidades Federativas y Municipios - P pe o - -
D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca - . = - * -
H Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores - . 4 e - 2
Total del Gasto 4,559,886,895 1,009,268,718 5,569,155,613 5,173,968,931 4,876.609,321 395,186,682

L.C. MARTHA K
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

M&ta QulmwMonD A

, L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO
DIRECTORA ADMINISTRATIVA
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Ampl ones
Concepto Aprobado Modificado Devengado Pagado
(Reducciones

BB S i e 00 s P i e PR 0 B

Zacatecas

GOBIERND DEL ESTADO
20212027

Subejercicio

1 Hacia una nueva Gobernanza . -

2 Bienestar para Todos 4,559,886,895 1,009,268,718 5,569,155,613 5,173,968,931 4,876,609,321 395,186,682

3 Ecosistema Socioecondmico Sélido e Inclusive - =

Total del Gasto 4,659,886,895 1,009,268,718 5,569,155,613 5,173,968,931 4,876,609,321 395,186,682

- @fﬁ’ ) La‘wua : @JIHLMO’DQ.

MUNOZ PRANCO L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO

DR. USWALDO PINEDO BARRIOS
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA DE PLANEACION DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ
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[ Cuenta Pudblica 2023

ul Servicios de Salud de Zacatecas

%ﬁ‘iﬁf cc;?oso Del 01de enero al 31 de diciembre de 2023

Ampliacior Subejercicio
Concepto Aprobado Modificado Devengado Pagado
Reducciones

Programas y Proyectos de Inversion por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia

2022027

1 Hacia una nueva Gobernanza & e . . - Z
1 Gobernabilidad para la paz social = L = & = "

2 Administracion publica, eficiente y con sentido social - - = = - -
3 Construccion de la paz y la seguridad - 2 = = - -
4 Finanzas sanas = = > - - -
5 Participacion social en la gestion publica = 5 = - - -
2 Bienestar para Todos 4,559,886,895 1,009,268,718 5,669,155,613 5,173,968,931 4,876,609,321 395,186,682

Educacién para una sociedad igualitaria y con identidad - - = % i i
Salud para el bienestar 4 559,886,895 1,009,268,718 5,569,155,613 5,173,968,931 4,876,609,321 395,186,682
Infraestructura basica para combatir el rezago social - - - i 5 5
Desarrollo urbano y vivienda para la integracién social - = ) s 4 =

9
2
3
4
5 Deporte para todos - - - = e
6 Desarrollo cultural para la convivencia social - - = " . 5
7 Integracidn de la comunidad migrante - - = S o A
8 Sostenibilidad del agua y medio ambiente - - = & i i
9  Atencién a Grupos Vulnerables - “ = z i A

10 Mujeres Zacatecanas Transformado la Historia 5 = = 2 i .

3 Ecosistema Socioecondémico Sdlido e Inclusivo * a = & i EY
Dignidad para el campo - = - - 5 5
Encadenamiento productivo para la industria y la mineria “ i & x i
Modernizacion de la actividad comercial y de servicios - - = & Fr il
Fortalecimiento de la diversidad turistica del Estado - - = t o =
Infraestructura para el desarrollo econdmico - = & L 3 &
Ciencia, tecnologia e innovacion i = & 2 E E

= m om B W N

Emprender para crecer - - e < 2 &

Total del Gasto 4,559,886,895 1,009,268,718 5,669,155,613 5,173,968,931 4,876,609,321 395,186,682

Cﬁfhc.:a.,.,@.nmﬁx[onw.

L.C. MARTHA MUNOZ FRANCO L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA

DR. USWALDO PINEDO BARRIOS |
DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ

Programatica / 12



Cuenta Publica 2023

Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Piiblica y Estrategia

Zacatecas -
CORIERNG DEL ESTADS Del 01de enero al 31 de diciembre de 2023
2021-2027

Ampliacione
Concepto

| [Reducciones

1 Hacia una Nueva Gobernanza 5 . " . ¥ i

1 Gobernabilidad para la paz social - . - " . 5

Fortalecer la gobernabilidad mediante la coordinacion sustantiva con 6rdenes de gobiermo y
1 Poderes del Estade para consolidar una reforma gue lo modernice, transparente y lo vincule - - - - - -

plenamente con la ciudadania.

Fortalecer el estado de derecho y el acceso a la justicia, a través de la armonizacion del

sisterna estatal normativo.

Mejorar las relaciones con los diferentes actores sociales mediante la comunicacion
3 gubernamental transparente, clara y con sentido social que abone a una mejor rendicién de = = - - = o

cuentas y a la recuperacion de la confianza ciudadana.

Fortalecer la proteccion integral de la poblacidn ante los posibles riesgos que amenazan la

4 e - - - - - -
vida, la salud y el patrimonio.
5 Fortalecer la implementacidn de la perspectiva atencidn a nifias, nifios y adolescentes con un ~ . B B
enfoque transversal, para fortalecer la capacidad del ejercicio pleno de sus derechos,
2 Administracién publica, eficiente y con sentido social - - - . - -
Implementar un profundo proceso de reestructuracion de la administracion piblica e impulsar
1 la reingenieria de procesos, transformando el modelo organizacional orientado al servicio de |a s | I i

ciudadania y a la generacién de valor piblico que permita incentivar y promover el desarrolio
socioeconémico,

Consolidar la implementacion de |a gestién publica ética y confiable basada en resultados,
2 foraleciendo y haciendo efectivos los mecanismos de participacion social en todas las etapas - - - - - -

del ciclo de la politica publica.

Consolidar un modelo estratégico de planeacion, seguimiento y evaluacion para el desarrollo,
3 con corresponsabilidad enire gobiemo y sociedad, orientado a generar condiciones de - - - - - -

bienestar para todos los zacatecanos.

Impulsar y consolidar el desarrollc de un modelo de gobierno digital y el incremento de
servicios electronicos, mediante el uso intensivo de medios tecnolégicos y el marco normativo

. para su regulacién, para garantizar la mejor atencion ciudadana y prestacidn de servicios ] i i k ) ]
publicos.
Fortalecer la profesionalizacion del servicio publico, implementacion del servicio profesional de

6 carrera, y la gestion de recursos humanos, recuperando el espiritu social del servicio y el i . i i B i

enfoque en el ciudadano y salvaguardando los elementos mas valiosos de la formacion del

capital humano con sentido publico.

Reorientar los procesos de contrataciones publicas, mediante reformas al marco normativo
7 que permita, sin limitar la participacion, fortalecer la inclusidn de las MIPYMES locales, como - - - - = ¥

mecanismo para impulsar el desarrollo econémico.

Implementar procesos de control, transparencia y rendicion de cuentas para la transformacion

8 de la gestion. ® " * - 4 s
MY //q}- | Lﬁ‘:fma. O.u; c.#q[ yovo | g il
L.C. MARTHA MUNOZFRANCO L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO DRA. SILVIA IR DR. USWALDO PINEDO BARRIOS
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA DE PLANEACION DIRECTOR GENERAL DE LOS S5Z
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! Cuenta Publica 2023
g ) Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia
Zacatecas = B ¥ y

COBIERND DEL ESTADO Del 01de enero al 31 de diciembre de 2023
2021-2027

Egre

Concepto

3 Construccién de la paz y la seguridad P = = i
2 Integrar plenamente la Estrategia Nacional de Seguridad en el Estado y Municipios. - - = . 4
Fortalecer los esquemas de prevencion, atencion y procuracion de justicia, que consideren
3  mecanismos de colaboracidn y comresponsabilidad ciudadana, principalmente en casos de - - - - i
violencia familiar.
Recuperar la vocacion policial con esquemas de profesionalizacion enfocados a contribuir a la
dignificacion de las instituciones de seguridad.

B Fomentar la cultura de la denuncia y de |la paz, para recuperar la confianza en la autoridad, - - & g 2

1 Impulsar una politica de orientacién de programas sociales y de emprendimiento para la H ; : ;
atencion a las causas de la violencia,
4 Finanzas sanas - . - s W
Implementar en el poder ejecutivo, & impulsar en los otros poderes y drdenes de gobiemno,
1 una pelitica responsable de disciplina y austeridad como eje del ejercicio del presupuesto - - - - -
publica.
Implementar medidas férreas de contencién, supervisién y control del gasto administrativo,
para reorientar el gasto de gobierno a fines sociales y a inversion productiva.

4 Impulsar alternativas para la disminucion del costo de la deuda. = o = _ o

5 Reformar el sistema fiscal estatal para fortalecer sus capacidades recaudatorias, y mejorar la ; 3 | i :
atencion a las necesidades sociales.

6 Impulsar y gestionar acciones para el saneamiento financiero del sector educative. - - - - -

5 Participacion social en la gestion piblica - = = w 4

Mejorar las capacidades relacionales del Estado, para la mejor atencion y concertacidn con
grupos sociales.

Total del Gasto Principio Rector 1 " “ 4 C i

L&JNM.OJ{WAI@N

L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO DRA. SILVIA IRMA GARCIA H

VML / DR. USWALDO PINEDO BARRIOS
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA DE PLANEACION DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ
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Cuenta Publica 2023

Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversion por Principio Rector, Politica Puablica y Estrategia

Del 01de enero al 31 de diciembre de 2023

u;

Zacatecas

CORBIERND DEL EETARD
2021.2027

Concepto

2 Bienestar para Todos 4,559,886,895 1,009,268,718 5,569,155,613 5,173,968,931 4,876,609,321 395,186,682
1 Educacioén para una sociedad igualitaria y con identidad - - - - - -
1 Ampliar la cobertura de programas federales para becas y apoyos para la educacién, a fin de | | | i J
favorecer la inclusion y permanencia de los estudiantes. 7
2 Dignificar la infragstructura educativa para mejorar el sentido de la pertenencia y el bienestar i § | ; )
de la comunidad escolar. i
3 Fortalecer la integracion de Zacatecas en el plan educativo nacional, para conjuntar los _ 4 = - i i
esfuerzos que permitan alcanzar mejores resultados.
4 Impulsar el fortalecimiento de las instituciones formadoras y de capacitacién docente y para el ; _ : . I g
trabajo, para mejorar la preparacion docente.
5 Vincular la educacion media y superior al sistema productivo para mejorar la competitividad 1 ; ) i i |
estatal.
o Disefiar & implementar programas compensatorios para impulsar las politicas de género e ) i i . |
inclusién en la educacion. i
- Atender las desigualdades generadas por la pandemia en materia de conectividad y equipos y B ] i i .
tecnologicos en las escuelas, para disminuir los niveles de exclusion.
2 Salud para el bienestar 4,559,886,895 1,009,268,718 5,569,155,613 5,173,968,931 4,876,609,321 395,186,682
Garantizar la presencia del personal de salud con capacidades técnicas adecuadas, para
1 forisiecer iaatencibrien fodo siterfitoric. 10,005,218] - 3,118,098 6,887 122 2,027 404 2,008,142 4,859,627
2 Implementar acciones en el cumlad? de la salud a través de la educacion preventiva, centrada 76,364,989 88,137,793 164,502,782 152,825,060 149,837,779 11,677,721
en la persona, la familia y la comunidad.
Priorizar la atencién médica y nutricional en nifias, nifos, mujeres, personas adultas mayores,
3 personas con discapacidad y en situacion de vulnerabilidad. 98,095,265 73,218,866 171,314,131 156,430,038 148,126,297 14,884,084
4 Implementar un programa integral de salud mental con alcance a toda la poblacion. 96,581,196 15,145,494 111,726,690 110,211,380 108,159,807 1,615,310
Incrementar la cobertura de salud, fortaleciendo la infraestructura y equipamiento de las
5 unidades, centros de salud, hospitales y casas de salud. 101,727,555 112,976,044 214,703,599 151,278,873 144,421,165 63,424,728
g Implementar acciones para mejorar el otorgamiento de consultas, garantizando el suministro 3,266,688,478 537,448,652 3,804,138,130 3,588,005,212 3,386,613,553 206,042,917
de medicinas e insumos médicos.
7 Administrar de manera transparente, eficaz y eficiente los recursos para la salud. 779,155,137 116,183,743 895,338,880 808,814,676 766,937,338 86,524,204
8  Implementar estrategias de vigilancia y control epidemiolégico, asi como de riesgos sanitarios. 131,269,058 69,275,222 200,544,280 194,286,199 172,505,239 6,258,082
3 Infraestructura basica para combatir el rezago social . ” v 4 A ¥
5 Construir y/o mejorar la infraestructura comunitaria para la dotacién de servicios basicos a ) _ | B _
comunidades y poblacién en pobreza o rezago social.
3 Fortalecer centros concentradores de servicios en zonas de alta dispersidn, para facilitar la | _ J J J }
integracion y atencién de necesidades de servicios basicos.
4 Construir o rehabilitar carreteras y caminos para fortalecer |a integracion de comunidades en ] : | . ; }
situacion de rezago.

Subejercicio

" L.C. MARTHA MUNOZ FRANCO
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

: O-ﬁ‘!'iu..a ..Qu.ifm_MDNO

L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Programatica f 14.1

DRA. SILVIA IR}

DIRECTORA DE PLANEACION

DR. USWALDO PINEDO BARRIOS

DIRECTOR GENERAL DE LOS 55Z
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Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia

Del 01de enero al 31 de diciembre de 2023

Egresos

Modificado

Subejercicio
Devengado Pagad

1

2

10

11

1
2

4 Desarrollo urbano y vivienda para la integracion social

Realizar mejoras en espacios de vivienda como instrumento para la integracion y dignificacién
social.

Construir espacios de viviendas para su mejora y dignificacion, contribuyendo a la mejora de
la calidad de vida de sus habitantes.

Rehabilitar espacios publicos, como estrategia para favorecer la convivencia, la cohesion
social y el sentido de pertenencia en sus comunidades.

Construir enfornos urbanos dignos y sustentables que favorezcan la integracién y la
convivencia social.

Consolidar y mejorar la movilidad urbana y los servicios de transporie piblico, para generar un
ambiente urbano digno y armoniceo, que permita condiciones de seguridad y desarrollo para la
sociedad.

Fortalecer acciones para preservar la riqueza artistica e histdrica, asi como la tradicion e
identidad de nuestro Patrimonio Histarico.

Impulsar el desarrollo de ciudades inteligentes bajo el concepto de centralidades urbanas, que
promuevan la integracion comunitaria y la distribucion de equipamientos, para reducir los
costos de desplazamiento de la ciudadania.

Impulsar el desarrolio de centros urbanos resilientes y sostenibles, que garantice el
otorgamiento de servicios y la renovacion urbana, con mecanismos de cuidado del medio
ambiente.

Impulsar el fortalecimiento del ordenamienio territorial estatal, integrando al territorio y las
regiones a los procesos de desarrolio y bienestar.

Fortalecer los procesos para la regulanizacion juridica y catastral de la propiedad de
asentamientos humanos tanto urbanos como rurales.

Implementar acciones para la integracion los espacios e inmuebles publicos, al orden juridico
del territorio

5 Deporte para todos

Promover el desarrollo del deporte, como instrumento para la integracion social y la
prevencién del delito.

Fortalecer la practica deportiva mediante el uso de infraestructura en todo el Estado.

Fomentar la cultura del deporte en instituciones pablicas, come instrumento para la mejora de
la salud, la convivencia y el bienestar fisico y emocional.

Fortalecer los programas de becas y estimulo a deportistas que logran resultados destacados
en los eventos del Sistema Nacional de Competencias y del Ciclo Olimpico.

Desarrollar, mantener, rescatar y rehabilitar la infraestructura deportiva en todo el estado.

SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

. @j‘ < [ estig Quna Mons

L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Programética / 14.2

DIRECTORA DE PLANEACION

DR. USWALDO PINEDO BARRIOS
DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ



i Cuenta Piblica 2023

gz Servicios de Salud de Zacatecas

Zacatecas -
COBIERNG DEL ESTADO Del 01de enero al 31 de diciembre de 2023

Programas y Proyectos de Inversion por Principio Rector, Politica Pablica y Estrategia

200-2027

Subejercicic
2 Modificado Devenga Pagado
Reducciones
3=(1+2) _ 6254

6 Desarrollo cultural para la convivencia social o “ "

1 Impulsar el desarrollo cultural con enfoque social, - - - - - -
2 Fortalecer el programa de cultura en espacios publicos para incentivar la convivencia ] )
comunitaria.

Promover acciones para llevar la cultura a todas las comunidades del Estado, fomentando

nuestra identidad cultural y natural,

4  Redisefiar la politica cultural mediante acciones que eviten la fuga de talento zacatecano. - - - - - -
Crear programas que articulen integraimente la cultura y el turismo, para el fortalecimiento del
desarrollo econémico y social de las comunidades.

Implementar programas de apoyo para el fortalecimiento de las industrias creativas en la
entidad.
Promover un amplic programa de rescate y rehabilitacién de los museos y espacios pablicos y

7 culturales para proteger, preservar y difundir el patimonio cultural tanto material, como - - - - - -
inmaterial de nuestro estado.

7 Integracion de la cc idad migrante - - - " o "

1 Implementar programas para el fortalecimiento de los vinculos con nuestros migrantes. - n . = - A
Orientar el uso de remesas al financiamiento de proyectos y actividades productivas, en

2 alternativas de mezcla con recursos plblicos. E ’ b ) T ’

3 Implementar el programa Repatriados Trabajando a fin de garantizar su reinsercién a la vida 4 ’ . i : =
social y productiva del estado.

8 Sostenibilidad del agua y medio ambiente i . i - A 2

2 Desarrollar y fortalecer la infraestructura para el tratamiento y aprovechamiento de aguas g R N & S =
residuales,

3 Impulsar el desarrollo o fortalecimiento de sistemas regionales para la gestién de residuos R R E _ ) .
solidos.

g Imp‘ulsar proyectos y acciones de mitigacion y remediacion del impacto ambiental en las ¥ _ o n d .

acciones de desarrollo urbano.

9 Atencion a Grupos Vulnerables A o o - - .
1 Ampliar la coberiura de programas sociales federales para la atencién a grupos vulnerables, - . o * # .

2 Impulsary promover |a incorporacion de las juventudes al sector laboral y educativo. - z g ! - -

Fortalecer la atencién a personas en condicicnes de vulnerabilidad, bajo la norma de no dejar
a nadie afuera, no dejar a nadie atras.

6 Brindar y fortalecer la atencién a las personas con discapacidad. - g - - & &

5

Lehaa Our_m ........... Nio

L.C. MARTHA MJINOZ FRANCO ' L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO DRA. SILVIA IR

_ DR. USWALDO PINEDO BARRIOS
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTORA DE PLANEACION DIRECTOR GENERAL DE LOS SSZ
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Cuenta Publica 2023

u: Servicios de Salud de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia
Zacatecas ° y ey :

CORIERNG DEL ESTADD Del 01de enero al 31 de diciembre de 2023
2021.2027

Concepto Aprobado

10 Muj Zacat Tr formado la Historia " g =

Impulsar mecanismos para el empoderamiento socioecondmico, cultural y politico de las
1 mujeres, con el fin de potenciar su propio desamollo y como agente de cambio para la - - -
trasformacion estatal.
Fortalecer la coordinacion interinstitucional en los tres ordenes de gobierno, y promover la
perspectiva de género en la administracion publica.
Promover y aplicar acciones de proteccion para prevenir y atender a mujeres victimas de
violencia, sus hijas e hijos,
4 Elaborar y difundir el programa para la igualdad entre mujeres y hombres. - - -
Establecer y operar un programa de capacitacion que contribuya a fomentar procesos de
reeducacion.
6 Promover la armonizacion legislativa en materia de los derechos humanos de las mujeres. - 4 ~
Crear mecanismos de participacion ciudadana para incrementar la sensibilizacion e
7 incorporacién de liderazgos comprometidos en las politicas plblicas con perspectiva de - -
género.

Total del Gasto Principio Rector 2 4,559,886,805 1,009,268,718 5,569,155,613 5,173,968,931 4,876,609,321 395,186,682

: . b 8
L.C. MARTHA MUNOZ FRANCO L.C. LETICIA QUIROZ ALONSO DRA. SILVIA |R!MA GARCIA NANDEZ
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA ADMINISTRATIVA DlRECTé’RA DE PLANEACION
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] Cuenta Publica 2023

!: Servicios de Salud de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversion por Principio Rector, Politica Pliblica y Estrategia
Zacatecas

COBIERNG DEL ESTAGO Del 01de enero al 31 de diciembre de 2023
2021.2027

Egresos

Concepto

3 Ecosistema Socicecondmico Solido e Inclusivo > £ E: . i .

1  Dignidad para el campo & & i " i a
2 Impulsar el desarrollo tecnoldgico para el incremento a la productividad agropecuaria. - - - F i 2

3 Impulsar proyectos para la generacion de valor agregado en los productos del campo I . 2
mediante la agroindustria.

4 Promover la activacion y regeneracion de suelos para la mejora de la productividad, - = - - - -
6 Generar alternativas para la mejora de productos caprinos, leche y came de bovino, - - - - . E:
11 Estimular a la formalizacion laboral de los trabajadores. o . . . 3 o

Fomentar la autoproduccion de alimentos en areas rurales, para forialecer la autosuficiencia
alimentaria.

2  Encadenamiento productivo para la industria y la mineria . . = " o .

12

1 Promover la generacion de sinergias entre la industria, gobierno y el sector académico. - - - n . -
Impulsar proyectos para la generacion de cadenas de valor y proveeduria local entre
pequefias y medianas empresas.

6 Promover la certificacion de estandares de calidad y mejores practicas. - - i = 3 %

8 Promover el desarrcllo de una industria minera respetuosa del medio ambiente y las i i} 2 i .
comunidades.

3 Modernizacion de la actividad comercial y de servicios a # u . r =

2

1 Fomentar |a creacion y fortalecimiento de marcas locales. - - - - - -
Impulsar acciones para la transformacion de la cultura empresarial en la actividad comercial y

de servicios.
3 Implementar programas de estimulos econdmicos para el fomento al empleo, - - - . " ",
4  Fortalecimiento de la diversidad turistica del Estado F 7 . i 5 o

2 Promover el desarrollo, diversificacion de segmentos y/o consolidacion de productos y _ ;. y )
servicios turisticos, en todas sus modalidades. 5

6 Fortalecer la promocion y difusién de Zacatecas como destino turistico, - “ “ i = i
Impulsar el turismo en pueblos magicos, para generar condiciones para el desarrollo

8  econdmico, i ) g ) ) )
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Zacatecas

GOBIEAND DEL ESTADD

2021-2027

1
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Concepto

5 Infraestructura para el desarrollo econémico

2 Desarrollar infraestructura industrial basica para promover el desarrollo economico.

Fortalecer la construccion de parques industriales, infraestructura logistica y pargues
agropecuarios regionales, para potenciar el desarrollo econdmico.

6 Ciencla, tecnologia e innovacion

Impulsar el cambio en las empresas locales para la transformacion digital e industrial 4.0.
Fortalecer el financiamiento de proyectos de investigacion vinculados a la economia social.
Implementar y fortalecer los programas educativos de formacion tecnologica con compromiso
y responsabilidad social y ecologica.

Promover la generacidn de esquemas de investigacion aplicada a los seclores estratégicos
del Estado,

Implementar programas para la formacion de capital humano especializado para la insercion
laboral.

7  Productividad en los sectores industrial y de servicios

Implementar programas para el impulso de proyectos de economia inclusiva y social.
Impulsar el desarrollo artesanal en la economia social.

Fortalecer las alternativas de financiamiento a través de |a banca de desarrollo.
Generar esquemas de acompafiamiento y asesoria en procesos de emprendimiento.

Cuenta Publica 2023

: Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversion por Principio Rector, Politica Puablica y Estrategia

Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023

Total del Gasto Principio Rector 3
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Zacatecas

GOBIERNO DEL ESTADO
2021-2027

1. 1ll. Informacién Programatica
Indicadores de Resultados Nivel Fin

CUENTA PUBLICA DEL 01 DE ENERQ AL 31 DE DICIEMBRE 2o23
SERVICIOS DE SALUD DE ZACATECAS
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Zacatecas

GORBIEAND DEL ESTADO
Z2021.2027

No

Matriz de Indicadores de Desempefio bajo la Metodologia de Marco Lé¢

Prayeciall oueste Objetivos

Cuenta Publica 2023

Servicios de Salud de Zacatecas

! =t
Dimensio |Frec

Unidad de

Captura

ha

Periodo
Evaluado

Indicador Metodo de Calculo Tipo Sentido ; Meta | Supuesto Medio Verificacion
| Medida
|
Servicios de Salud de Zacatecas
Priorizar la atencion
Personal de Contribuir a Razén de con las especialidades Informe generado en
salud con garantizar el acceso RS {Consulta de con mayor diferimiento la Plataforma
capacidades  |universal a la salud s especialidad otorgada/ i Federal Sistema de Ene-Dic-
1{137) técnicas y con |mediante un servicio ::g:c:agg;d por poblacién de Impacte | Eficacia | Anual | Ascendente | Razdn 1715 g:z?‘z?:?v:rl:?soﬂo Informaclon Basica 192.85 17-01-24 2023
cobertura médico de alta il responsabilidad)*1000 | gne; en materia de Salud
estatal. calidad RARIRES, AsacCiones (SINBA)
! preventivas integradas.
(Nomero de ouck Gue peran
Proteccion de Tasa de moralidad Tasade defuncicnes de nifios rasnlar s?tua(gones Informe del Sistema
la salud de la i mortalidad en menores de cinco afios 7 i Estadistico y i Ene-Dic-
2 (144) poblacibn'dea en nifios menores de nifios menores de |en el afo/nimero de Impacto | Eficacia | Anual |Descendente| Razon 10.82 |para e_wtar la B Epidemiolégico de 12.02 17-01-24 2023
: cinco afios. : f mortalidad de nifios
comunidad, cinco afos. nacidos vivos en el : Defunciones (SEED)
pi mencres de cinco
aio)*1000 2
afios.
(Total de defunciones
Tasade ocurridas en el grupo Realizar acciones
Salud para Tasa de mortalidad mortalidad por de edad por cancer preventivas para |Informe del Sistema
poblacion de  |por cancer cérvico- . LA cénvico-uterino 3 reducir muertes por Estadistico y . i Ene-Dic-
3(147) grupos uterino en mujeres 'E':::’e; ﬁr:;?;res especifico en el Impacto | Eficacla | Anual | Descendente | Razon 82 cancer cérvico-uterino  |Epidemiologico de 739 12-01-24 2023
vulnerables.  |de 25 afios o mas, | 2'2 b {n 4o |aNolpoblacion total o en mujeres de 25 afios |Defunciones (SEED)
" |del grupo 0 mas.
especifico)*100,000
(MUmero total de Fortalecer |as acciones
Salud mental Tasa de defunciones estimadas de salud parala Informe del Sistema
. |Tasa de mortalidad ¢ por suicidio y lesiones i 3 prevencion del suicidio |Estadistico y 5 : Ene-Dic-
gL gzc';zzb'?'én por suicidios. ::2:':’:" POr |oltoinflingidas en una | MPac0| Eficacia | Anual | Descendente| Razén | 737 oo 14 poblacion con |Epidemiolégico de 631 17:01-24 | 5503
g e poblaciéninimero total afecciones con este Defunciones (SEED)
de poblacion)*100,000 tipo de tendencias.
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Zacatecas
GODRIERNG DEL ESTADD
2021-2027

No
FProyecto

Proyecto

Matriz de Indicadores de Desempefio bajo la Metodologia de Marco Légico a Nivel Fin al 31 de diciembre de 2023

Objetivos

Servicios de Salud de Zacatecas

Indicador

Cuenta Publica 2023
Servicios de Salud de Zacatecas

Sentido

Unidad de
Medida

Meta

Supuesto

Medio Verificacion

Resultado

Captura

El modelo de atencion
a la salud vigente
establece un valor Subsistema de
Fortalecimiento (Total de camas Tr‘;g‘r’]:sc’nf";“;‘ norma, ke 'E"':I‘flrlg’:r‘n"l‘:;lge
dela Camas censables  |Camas censables |censables/poblacion — ; - : Ene-Dic-
5({157) infraestructura |por mil habitantes.  |por mil habitantes. |abierta de Impacto | Eficacia | Anual Constante Razon 0.61 mmzcs;oarsleise :e = Et:rcauar;o“i Hurnal;oras e 0.8 17-01-24 20253
fisica en salud, responsabilidad)*1000 :f‘minim deseabf‘e o Atend;n“"d:;
para una adecuada Salud (SINERHIAS)
cobertura es una cama
por 1,000 habitantes.
_— (Total de defunciones Se utiliza para ﬁj'f;f:n":csi%zﬂ:e
;o ; ocurridas durante un lespecificar la ]
6(161) mfedu:a de Rezdemanaliaad | Taza-demortalidad periodo/poblacion total |Impacto | Eficacia | Anual |Descendente | Razon 8.61 |mortalidad general de en Salgd (SWBA” 7.19* 17-01-24 Ena-Dic:
primer y general. general. i : Consejo Nacional de 2023
- del mismo un area geografica y 5
segyndanivel, eriodo)*1000 fiempo especificos. |- opiacion
P P © |(conaro)
Contribuir a PURKIAE S e du Informe generado en
garantizar el acceso | 22o0 9€ (Consulta de ton (s especialicaden |, o fag e
Transparencia |universalalasalud |“O"SU@S 8 eqpesialidad otorgadal con mayor diferimiento | yoral Sistema de Ene-Dic-
7 (163) P : - . |especialidad por Herl g Impacto | Eficacia | Anual | Ascendente | Razén 171.5 |de consulta externa en o 192.85 17-01-24
en salud. mediante un servicio cada 1.000 paoblacion de segiifda bivel astcoms Informacion Basica 2023
médico de alta habitar;tes responsabilidad)*1000 lis senionas en materia de Salud
Calige. preventivas integradas. SINBRY
(Total de muestras de Desarrollar y fomentar
e agua potable gue se acciones de ;
Piseniion da Porcentaje de ajusta a la NOM-1277- saneamiento basico Regmt,ms ;
enfermedades |Muestras de agua : S administrativos e
de control otable dentro de la |TUESIras de agua |SSA1-1994 en relacion que pesmitan informes de la Ene-Dic-
B {167) . al. . I# potable dentro de  |con |a cantidad de cloro | Impacto | Eficacia | Anual | Ascendente |Porcentaje| 80 |conjurtamente con MR 81 17-01-24
epidemiolégico |NOM de cloro A i : Direccion de 2023
. 3 laNOM de cloro  |residual en el afio/total ofras de caracter 2L
¥ riesgos residual. : - PR Regulacion y
Sanitarios residual. de muesfras de agua ambiental, disminuir Eh eSS
L potable realizadas en el las enfermedades '
afo)*100 gastrointestinales.

* Nota: Indicador es al corte 2022, Los cierres de informacion 2023 aln no se encuentran disponibles, por le que aln no se puede calcular el indicador,

Fuente de la informacién: Direccidn de Planeacion / Servicios de Salud de Zacalecas

~ L.C. MARTHA’MUNOZ FRANCO
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Zacatecas

GOBIERNO DEL ESTADO
2021-2027

1. V. Informacidén Programatica
Indicadores de Resultados Nivel Propdsito

CUENTA PUBLICA DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2023
SERVICIOS DE SALUD DE ZACATECAS



Zacatecas

COBIERNDO DEL ESTADD
2021-2027

Proyecto

Cuenta Publica 2023

Servicios de Salud de Zacatecas

Método de Calculo

Matriz de Indicadores de Desempeiio bajo la Metod

Dimensian {Frecuencia

Unidad de

Medida

Medio Verificacion |

Resultade

ologia de Marco Légico a Nivel Propésito al 31 de diciembre de 2023

.

cha

Captura

Periodo
Evaluado

Servicios de Salud de Zacatecas
{Poblacion ablerta con :
Personal de La cobertura en P;T:giﬁas;e acceso a los servicios Sna Zl:::jaéelz:no:begura
salud con salud es sere chohabienci de salud de acuerdo a la —" brin::nd o
capacidades adecuada, ; regionalizacion / . e H hitp://gec.saludzac.g Ene-Dic-
1(137) técnicas y con  |brindando servicio a que tiene pablacitn abierts Resultados | Eficacia Anual Constante |Porcentaje| 100 |servicios d§ calidad y b 100 17-01-24 2023
acceso a los I permanencia para la
cobertura con calidad y ssrvinids de responsabilidad de los blacion de
estatal, permanencia. it Servicios de Salud de ':: onsabilidad
* Zacatecas)™100 =H '
Fortalecer el
Cobertura con Cobertura con Ef:ﬁ:zggnc:n;g;zii cumplimiento de Plataforma Federal
Proteccion de  |esquema esquema Yshares de 1paﬁo ey aplicacion del esquema CTetera B edera
la salud de la  |completo de completo de 2 . o completo de vacunacion i i Ene-Dic-
2 (144) poblacién de la |vacunacién en ABUAAG OR G :adl?z :;u;:glrloz — Resultados | Eficacia Anual Constante |Porcentaje| 95 en Ia poblacion objetivo Ln;omnzte;?igndgasslcl,ad a1 17-01-24 2023
comunidad. nifios menores de |nifios mencres total de menﬂres i para la prevencion y SINBA L
1 afo. de 1 afio. f) disminucion de { )
afio)*100
enfermedades.
Realizar acciones
preventivas de las
mujeres embarazadas
Salud para Razén de Razon de Numero de consultas durante su periodo de ;I:tt:fno!;rzae Federal
|poblacién de  |consultas consultas prenatales realizadas / 1 gestacién con el G el i Ene-Dic-
3(147) Giinos prenatales por prenatales.por  |consulle e draveza Resultados | Eficacia Anual Ascendente | Razdn 4,35 objetivo e xisiar ia ::or::taecrli:ndzass;ﬁd 5 17-01-24 2023
vulnerables.  |embarazada. embarazada.  |embarazada, evolucién del embarazo (SINBA)
para detectar riesgos y
complicaciones durante
ese tiempo.
Priarizar la atencion con
——_— Razén de (Gonsiita o las especialidades con ::fg‘;;:fﬁfn’::md" en
Salud meritel especialidad por consuitag de especialidad otorgada/ meyos diferimlenicrde Federal Sistema de Ene-Dic-
4 (154} |en la poblacion ca:: 1000 P especialidad por ozfaci an de g Resultados | Eficacia Anual Ascendente | Razon | 171.5 [consulta externa en IAFarAs & Bk 192.85 17-01-24 2023
zacatecana. habitar;tes cade 140 fes onsabilidad)*1000 SMGilo nivel Asi comD en malarliandeassaTL?d
. habitantes: p las acciones preventivas SINBA)
integradas. (
_ Lebuo Quallose € 5\ ——2227
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Cuenta Publica 2023
Servicios de Salud de Zacatecas

Zacatecas
GOBIEANG DEL ESTADO
2021.2027 p = N
Matriz de Indicadores de Desempeiio bajo la Metodologia de Marco Légico a Nivel Propésito al 31 de diciembre de 2023
F'rD:Jf:cto , Proyecto Objetivos Indicador Metodo de Calculo Tipo Sentido U:ﬂ'::f;:e Supuesto Medio Verificacion | Resultado C:;z:a EF:EE:;O

Servicios de Salud de Zacatecas

Porcentaje de

(Numero total de
pacientes con receta

Fortalecer las politicas

Rorceiitale dd cientes con  |surtida completamente para surtimianto
Fortalecimiento |pacientes con f:cetas skl [Ia privios v';z :‘;”el e completo, axicomo el |Sistema Nacional de
5(157) ﬁ_;r':e st :??::?;:L;:I:';Isela en forma nivel de atencion enel |Resultados | Eficacia Anual Ascendente |Porcentaje| B84 ﬁ:?:::;'an:zr:?oie e g::;aa?:‘s;;u d 70.56 17-01-24 Er;gc_
fisica en salud. |en el 1er nivel de mm[’.leta sl ||/ mers to_lai de Servicios de Salud para |(INDICAS)
ianetin 1er n|‘\.r'el de usuarios entrevistados u dar cumplimiento con la
’ atencion. observados en el 1er Norma establecida
nivel de atencién)*100 .
Informe generado en
Atencion . Tasa de (Consulta sxtema la Plataforma
R Razén de consulta caratE da general otorgada / Otorgar consulta de Federal Sistema de Ene-Dic-
6({161) primer y de primer nivel por Hriniar nivel b poblacion de Resultados | Eficacia Anual Ascendente | Razon | 1529 |primer nivel por cada Informacién Basica 7.19 17-01-24 2023
segundo fivel mil habitantes. il habitantes. respo‘nsamildad de los mil habitantes. oF rhatétia oi-Salixd
SSZ)*1000 (SINBA)
(NOmero total de -
Porcentsje de Porcentaje de  |pacientes con receta E:?;Isﬁ;;& shias
pacientes con pacizntes ean sur‘tha i el completo, axicomo el |Sistema Nacional de
Transparencia |recetas suttidas | Cooras Surtidas |13 primera vez en el fer abastecimiento de las  |Indicadores de Ene-Dic-
7(163) oii sam e forma nivel de atencion enel | Resultados | Eficacia Anual Ascendente |Porcentaje| 84 Farmaiasde iss Calidad en Salud 70.56 17-01-24 2023
: amp completa en el |afio / nimero total de o
en el 1er nivel de : _ " Servicios de Salud para [{(INDICAS)
i 1er nivel de usuarios entrevistados u dar cumplimiento con la
’ atencion. observados en el 1er Norma establecida
nivel de atencion)* 100 .
Razon de SI—? ;il o8 mueﬂ:s ge Desarrollar y fomentar
Prevencion de |Razon de sttt al,’"os ’E‘r"g"}? 2 o8 acciones que permitan
enfermedades |mortalidad por arfertie daeilaes Diarrépl’ca A ug: (EDA) resolver situaciones Informe del Sistema
de contreol enfermedades T guc G P para evitar Estadistico y . Ene-Dic-
B (167) epidemiolégico |diarréicas agudas diarréicas durante un periodo dado | Resultados | Eficacia Anual  |Descendente| Razon 3.2 arfanmadadis Epidemiolégico de 5.88 17-01-24 2023
y riesgos ennifios menores :’gel"f;z:gr:ms fg;m:gnt:lnzlnif des diarréicas agudas en Defunciones (SEED)
sanitarios. de cinco afios. i 5 P nifios menores de cinco
cinco anos. afios durante el mismo

periodo)*100,000

afios.

* Nota: Indicador es al corte 2022, Los cierres de informacién 2023 adn no se encuentran disponibles, por lo que adn no se puede calcular el indicador.
Fuente de la informacion: Direccidn de Planeacion / Servicios de Salud de Zacatecas
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