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Servicios de Salud de Zacatecas Transparencia en salud. Institucional Adjetivo M - Apoyo para el desarrollo de las funciones de gobierno

Mujeres:282,593

2 - Bienestar para Todos 95 Hombres:| 269,347
Total: 551,940

2 - Salud para el bienestar

7 - Administrar de manera transparente, eficaz y eficiente los recursos para la salud. 2 - Desarrollo Social 2.3 - Salud 2.3.4.Rectorfa del Sistema de Salud

1 - Convenios de 22.7 1 - Integracién de convenios de intercambio de

. o .
5 5 7 [ntercambio de ~[S5Z: 50406 - Subdireccién [y | so% 27 Lervicios. Convenio | 1 0%  [Programado 0 0 0 ! 5-10
=" servicios de Asuntos Juridicos ’ 22 2 - Convenios de transferencia de recursos . o
irmados. 2.7 frmados. Convenio 1 50% Programado| 0 0 1] 1
2 - Certificacion
de unidades . P .
4 X hi L 1 - Elaboracién del diagnéstico estatal sectorial
227 mgg;:;g:l ifezﬁcsig:%édﬁgecc'on de Evento 0 1% 2.2.7 |de salud para conocer la situacién de la salud [Documento 1 100% Programado| 0 0 0 1
Bienestar len el Estado.
implementado.
B - Reportes en 1 - Seguimiento al programa anual de trabajo o Programado 3 3 3 3
227 |’\7 Pllataflogma 557 50409 - Unidad de o " . 29% 2.27 suscrito en la Secretarfa de la Funcién Piblica. Programa 12 50% Resultado 3 3 3 0
.2.7|Nacional de ) ocumento o
Transparencia [Transparencia 227 [2-Atencién de solicitudes de acceso a la Documento| 260 50% Programado| 65 65 65 65

integrados. informacion. Resultado 88 77 86 0




